
 

 

Tegeler Markt- Arbeitsplätze durch Kurzarbeit sichern  

Die Markthalle Tegel gibt es nun schon 111 Jahre und 

soll nun vorläufig zum Ende des Jahres geschlossen 

werden.  

Der Investor Huth (HGHI) und das Bezirksamt 

Reinickendorf läßt die Marktbetreiber in Tegel im 

Stich. Grund ist ein Bauänderungsantrag, der nun 

zum vorzeitigen Abriss des Hertie Kaufhauses führt. 

Diesem wurde zugestimmt, obwohl klar war das 

damit die Marktbeschicker und Beschäftigten die 

Verlierer sind. Ein weiterer Zwischenumzug für 6 

Monate ist finanzielle und logistisch nicht durchführbar und vielen Beschäftigten wurde gekündigt. 

Der DGB Ortsverband Reinickendorf setzt sich für die Rücknahme der Kündigungen ein. Kurzarbeit wäre 

eine Lösung für die Marktbeschicker und den Angestellten, denn auf Kündigungen könnte verzichtet 

werden.  

Was ist Kurzarbeit? 

Wenn vorübergehend keine Beschäftigung, die nicht in der Verantwortung des Arbeitgebers steht, möglich 

ist, kann Kurzarbeit (Kug) bei der Arbeitsagentur für Arbeit beantragt werden.  Es muss absehbar sein, dass 

wieder eine Vollbeschäftigung im Zeitraum bis zu einem Jahr möglich ist. Das Kurzarbeitergelt beträgt wie 

das Arbeitslosengeld 60% bzw. 67% vom Nettoeinkommen. Ansprüche auf Arbeitslosengeld gehen dadurch 

nicht verloren. Der Betrieb muss mindestens einen Beschäftigen haben. 

Situation der Markthalle Tegel   

Die HGHI ist für die Bauverzögerung der neuen Markthalle in Grußdorfstrasse von mindestens 6 Monaten 

verantwortlich. Eine Weiterbeschäftigung aller Angestellten an den Marktständen in der neuen Markthalle 

Tegel ist dann wieder möglich.  Damit sollte die rechtliche Voraussetzung für Kug gegeben sein.   

Wir fordern Herrn Huth auf sich an den Verlusten für die Marktbeschicker und Angestellten zu 

beteiligen. 

Für den DGB Kreisverband Reinickendorf 

Sven Meyer 

Kontakt über info@dgb-reinickendof.de 

 

Informationen zur Kurzarbeit für Arbeitsnehmer https://www.arbeitsagentur.de/datei/merkblatt-8b-

kurzarbeitergeld_ba015388.pdf 

Informationen zur Kurzarbeit für Arbeitgeber https://www.arbeitsagentur.de/datei/merkblatt-8a-

kurzarbeitergeld_ba015385.pdf 
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